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M1 IEAP — Semestre 1
BTI/IEMH/FHIE
FIEAO5FM : Sciences humaines et sociales

Mention (cochez la mention et le parcours concerné)
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Semestre d’étude (cochez le semestre relatif a I'enseignement)
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Nature et volume du cours (renseignez le nombre d’heures ou de semaines de stage relatifs a I'enseignement)

Cours magistral Travaux dirigés Travaux Pratiques Travail Personnel Stage
Etudiant

10 h h h h semaines

Objectifs de I’'enseignement (précisez en quelques lignes les notions abordées, les connaissances et/ou
compétences visées par I’enseignement)

Ce cours s'inscrit dans le champ des Sciences Humaines et Sociales. Les connaissances et les modeéles théoriques
proposés issus de la psychologie sociale visent a mieux comprendre le processus de régulation du comportement
dans différents contextes d'interaction (individu-objet, individu-activité).

Compétences visées : les étudiant(e)s qui se destinent a des métiers liés aux facteurs humains, a la bio-ingénierie,
a l'ergonomie et/ou a l'ingénierie doivent étre sensibilisés a une intervention intégrant une approche
expérientielle de I'utilisateur (concepteur, testeur, consommateur).

Mots-clés
Régulation du comportement, expérience, psychologie sociale

Positionnement du cours dans le diplome. Contextualisez ce cours par rapport aux cours du méme champ dans
les années antérieures et/ou ultérieures du dipléme

Ce cours s'appuie sur le cours de L2 ESPM intitulé Facteurs humains appliqués a I'ergonomie qui porte sur les
déterminants motivationnels et la recherche de contréle (psychologie sociale) dans la régulation du
comportement individuel et collectif. Ce cours est en lien direct avec 'ECUE FIEAO7CM (Méthodes d'évaluation
en SHS) qui est proposé au semestre 1 du Master IEAP.

Modalités d’évaluation envisagées :
100% controle final (écrit 2h)

Plan de cours :

Approche psychologique du testeur-consommateur dans I'évaluation d'un produit : cadre d'analyse, concepts
(congruence, écart du soi, menace de soi, croyances), exemples illustratifs.

Approche psychologique de l'individu engagé dans une activité et/ou impliqué dans une tache : modéles
théoriques (théorie des buts, modeles du changement de comportement, orientation régulatrice) et exemples
illustratifs.
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