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PILOTER UN PROJET SPORTIF 

 
Champ d’enseignement (cochez le/les  champ(s) d’enseignement relatif à l’enseignement) 

CMP SHS PHY BMC APS OUT LAN APA ENS MNG ERG 

         X  

 
Année et semestre d’étude (cochez l’année et le semestre relatifs à l’enseignement) 

Licence 
1 TC 

Licence 
2 TC 

Licence 
2 EM 

Licence 3 
EM PCL 

Licence 3 
EM PE 

Licence 3 
APAS 

Licence 3 
ESPM 

Licence 3 MS Licence 3 
GDOSSL 

S1 S2 S3 S4  S5 S6 S5 S6 S4 S5 S6 S4 S5 S6 S4 S5 S6 S5 S6 

               X X   

 
Nature et volume du cours (renseignez le nombre d’heures ou de semaines de stage relatifs à l’enseignement) 

Cours magistral (CM) 
 

Travaux dirigés (TD) Travaux Pratiques (TP) Pédagogie Active Stage 

 h 34 h  h  h  semaines 

 
Objectifs de l’enseignement (précisez en quelques lignes les notions abordées, les connaissances et/ou 
compétences visées par l’enseignement) 
Ce cours vise à placer les étudiants dans une logique professionnalisante à travers la conception, la 
planification et la conduite d’un projet réel ou réaliste, en lien avec le secteur sportif. 
 
À l’issue de l’enseignement, l’étudiant sera capable de : 
 
Concevoir et cadrer un projet sportif viable et réaliste 
Travailler en équipe en adoptant une organisation professionnelle 
Mettre en œuvre des outils de gestion de projet 
Communiquer efficacement à l’écrit et à l’oral autour d’un projet 
Valoriser ses compétences et la filière Management du Sport auprès de partenaires externes 
 

 

Mots-clés 
Gestion de projet / Projet tutoré / Management du sport / Travail en équipe / Planification / Faisabilité / 
Partenariats / Communication de projet / Professionnalisation / Valorisation des compétences 

 
 

Compétences à aborder. 
Organisation et gestion du temps 
Travail collaboratif et répartition des rôles 
Autonomie et prise d’initiative 
Communication orale et écrite professionnelle 
Analyse des besoins et définition d’objectifs 
Cadrage et faisabilité d’un projet 
Planification (planning, jalons, échéancier) 
Gestion des moyens (humains, financiers, matériels) 
Gestion des risques et scénarios alternatifs 
Pilotage et suivi de projet 
Valorisation d’un projet auprès d’un commanditaire 

 

Modalités d’évaluations envisagées (CC + SAE)  : 
S5 : Rendu du cadrage du projet pour le contrôle continu + dossier intermédiaire et oral pour le contrôle final 
S6 : poster pour la SAE finale 
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Plan de cours : 
1. Introduction au projet tutoré 
 
Objectifs du projet tutoré 
Intérêts pour l’étudiant (CV, réseau, insertion professionnelle) 
Attentes institutionnelles et pédagogiques 
 
2. Organisation du travail 
 
Constitution des groupes 
Choix du projet 
Répartition des rôles et fonctions 
Mise en place d’un agenda et d’un plan d’action 
 
3. Les grandes phases d’un projet 
 
Phase 1 : Analyser les besoins et définir les objectifs 
Phase 2 : Construire et planifier le projet 
Phase 3 : Conduire et piloter le projet 
Phase 4 : Clôturer et évaluer 
 
4. Le cadrage du projet 
 
Présentation du projet 
Définition et hiérarchisation des objectifs 
Étude de faisabilité et de viabilité 
Analyse des risques et solutions de repli 
 
5. Planification et moyens 
 
Élaboration du planning 
Identification des jalons 
Moyens humains, financiers et matériels 
Cadre juridique et conventionnement 
 
6. Management et communication du projet 
 
Organisation de l’équipe projet 
Gestion des rôles et responsabilités 
Communication interne 
Communication externe et valorisation du projet 
 
 

 

Bibliographie indicative : 
Garel, G. (2011). Management de projet. La Découverte. 
Kerzner, H. (2017). Project Management: A Systems Approach. Wiley. 
Bayle, E., Durand, C. (2016). Management du sport. Éditions EMS. 

 
 


